	
	
	



	
	
	



Inhoudelijke onderbouwing bij aanvraag Subsidieregeling Versterken Sociale basis 2027

Voordat u het format invult: lees de subsidieregeling, de toelichting op de subsidieregeling en het specifieke thema waarvoor u subsidie aanvraagt goed door[footnoteRef:2]  [2:  in de aangepaste subsidieregeling Versterken Sociale Basis 2027 en in de bijbehorende toelichting.] 


U kunt voor verschillende activiteiten een aanvraag indienen. Vul per activiteit een aanvraagformulier in. Elke aanvraag krijgt een apart besluit.

1. Titel
Geef uw aanvraag een titel (bijvoorbeeld de naam van de activiteit).

	Voer titel in





2. Thema
Onder welk thema valt uw aanvraag? Kies het thema waarbinnen de aanvraag past. 

☐ Preventief jeugdbeleid 
		☐ Deelthema: opvoed- en opgroeiondersteuning 
☐ Deelthema: ondersteuning op school en kinderopvang
☐ Taal en leren
☐ Eenzaamheid en informele ondersteuning
☐ Gezondheid en verslaving 
		☐ Deelthema 1: gezondheid
		☐ Deelthema 2: verslaving  
☐ Veiligheid 
☐ Financieel zeker bestaan	
☐ Deelthema 1: vangnet en materiële ondersteuning
		☐	Deelthema 2: preventie van financiële problemen
☐ Outreachend werk
		☐ Deelthema 1: bemoeizorg 
		☐ Deelthema 2: straatwerk dak- en thuislozen 
☐ Vrijwillige inzet 
☐ Onafhankelijke cliëntondersteuning
☐ Inwonersondersteuning
☐ Dementievriendelijke gemeenschappen 
☐ Facilitering buurtontmoetingslocaties 
☐ Deelthema 1: facilitering 6 buurtontmoetingslocaties. Zie voor de exacte locaties Gemeenteblad artikel 3 lid 3 onder k
☐ Deelthema 2: facilitering Huis van de Buurt Blixems, gelegen aan de Ouverture 246 in Blixembosch (Woensel Noord) 
☐ Cultuur in de Wijk




3. Vereisten en verplichtingen[footnoteRef:3] [3:  De vereisten en verplichtingen zijn te vinden in de subsidieregeling VSB onder ‘vereisten’ en ‘verplichtingen’. ] 


Vereisten zijn eisen die vooraf, voor de subsidieverlening, zijn aan te tonen door de subsidieaanvrager. Geef per algemene vereiste aan op welke manier u hieraan voldoet.

Vereisten zijn voorwaarden, waaraan tijdens de behandeling van de aanvraag moet zijn voldaan om in aanmerking te kunnen komen voor de gevraagde subsidie. Onderbouw en toon aan per vereiste op welke manier u hieraan voldoet.

Verplichtingen gelden vanaf het verleningsbesluit. Beschrijf hierbij hoe u van plan bent de verplichtingen uitvoerbaar en aantoonbaar na te leven bij het verrichten van de activiteiten.

A. Algemene vereisten: Deze vereisten gelden voor alle thema’s. 
"Geef per algemene vereiste aan op welke manier u hieraan voldoet."

	· Je kent stichting WIJeindhoven en zorgt ervoor dat jouw aanbod bij WIJeindhoven bekend is. Inwoners kunnen zo goed worden doorverwezen en worden zo goed als mogelijk geholpen. 
· Jouw activiteiten dragen bij aan het versterken van de sociale basis in Eindhoven. 
· Je toont aan dat er behoefte is aan de activiteiten waarvoor je subsidie aanvraagt (vraaggericht). Dit kan bijvoorbeeld gebleken zijn uit (lokaal) onderzoek of uit signalen vanuit partners. 
· De aanvrager heeft een aantoonbaar netwerk in Eindhoven en draagt actief bij aan dit netwerk / door actief samen te werken.  
· Als organisatie laat je zien hoe je open staat voor feedback, inspraak en input van de doelgroep.  
· Nieuw aanbod dat vergelijkbaar is met ander aanbod, komt pas in aanmerking voor subsidie als de meerwaarde ten opzichte van ander, vergelijkbaar, aanbod is aangetoond. 




B. Specifieke vereisten: Per thema zijn er specifieke vereisten waaraan u moet voldoen. 

	Geef per vereiste aan op welke manier u hieraan voldoet.  




C. Specifieke verplichtingen. Voor een aantal thema’s zijn er specifieke verplichtingen waaraan u moet voldoen.

	Geef per verplichting aan op welke manier hoe u hieraan gaat voldoen.




4. Referenties 
Ontvangt u minder dan 3 jaar subsidie of heeft u nog niet eerder subsidie van de gemeente Eindhoven ontvangen? Dan verzoeken we u een aantal referenties bij ons aan te leveren. Geef de contactgegevens van maximaal 3 personen. Contactpersonen (van organisaties) die bekend zijn bij de gemeente Eindhoven hebben de voorkeur.[footnoteRef:4] [4:  zoals bijvoorbeeld: generalisten van WIJeindhoven, organisaties in de sociale basis of 2e lijn waarmee u samenwerkt of gebiedscoördinatoren van de gemeente.] 


	Voer referenties in (max 500 tekens)





5. Externe voorwaarden
Zijn er (externe) voorwaarden om uw aanpak/activiteit te laten slagen? Denk bijvoorbeeld aan de medewerking van bepaalde partijen, beschikbaarheid van bepaalde gegevens, cofinanciering, de beschikking over een locatie, etc. Vul dan dit schema in.

	Voorwaarde
	Wie of wat is er voor nodig?
	Wat zijn de gevolgen als niet aan deze voorwaarden wordt voldaan?

	Vul in
	Vul in
	Vul in

	
	
	

	
	
	




6. Beoordeling  
Hieronder krijgt u een aantal vragen die gebaseerd zijn op de visie sociale basis ‘Goed voor elkaar’. Hoe beter uw aanbod past binnen deze visie, hoe meer punten u scoort in de beoordeling. 

Vraag 1 t/m 9 tellen voor 65% mee in de beoordeling. 
Vraag 10 t/m 12 tellen voor 20% mee in de beoordeling. 
Vraag 13 en 14 tellen voor 15% mee in de beoordeling[footnoteRef:5].  [5:  Zie bijlage 1 ‘beoordelingskader’ van de subsidieregeling versterken sociale basis. ] 


1. Is uw aanbod vrij toegankelijk voor iedereen? Is er om in aanmerking te komen voor het aanbod een (formele) verwijzing of indicatie nodig?  



Vul in

2. Eindhoven is een diverse stad waar iedereen onvoorwaardelijk en gelijkwaardig onderdeel van uitmaakt en waarin we samen bijdragen aan onze inclusieve samenleving. Geef aan hoe u in uw activiteiten/aanbod hier aandacht aan geeft.  

Vul in



3. Hoe draagt het aanbod bij aan de doelstellingen van de subsidieregeling (de doelstellingen van de visie sociale basis ‘goed voor elkaar’? 

De doelstellingen van de subsidieregeling en de visie sociale basis ‘goed voor elkaar’ zijn:
· Het gevoel van Eindhovenaren ergens bij te horen neemt toe;  
· Het gemeenschapsgevoel (samenkracht) of gevoel van saamhorigheid onder Eindhovenaren neemt toe;  
· Er is een toename van (ervaren) steunbronnen in de omgeving van inwoners· Vul in



4. Hoe draagt het aanbod bij aan de doelstellingen van het thema? 
Vul in


5. Beschrijf in hoeverre uw activiteiten collectief en/of individueel worden aangeboden. Licht toe welke onderdelen collectief zijn ingericht, welke individueel, en waarom deze vorm passend is bij de doelgroep en het doel van de activiteiten.  




Vul in


6. Hoe draagt uw aanbod bij aan verbinding tussen verschillende groepen inwoners? Denk aan mono cultureel versus multicultureel, hoog versus, laag economisch krachtig, etc.
Beschrijf: 
a. Tussen welke groepen inwoners uw aanbod verbinding stimuleert;
b. Hoe uw activiteiten ontmoeting, contact of samenwerking tussen deze groepen bevordert;
c. Hoe dit bijdraagt aan sociale cohesie. Vul in




7. Hoe ziet uw netwerk eruit? En hoe draagt u bij aan dit netwerk? Omschrijf duidelijk wie uw samenwerkingspartners zijn (zowel professionele organisaties, tweedelijns organisaties als vrijwilligers/ bewonersorganisaties) en wat de aard van de samenwerking is. 

Vul in


8. Ons beleid richt zich op ongelijk investeren voor gelijke kansen. Wij geven daarom prioriteit aan wijken en doelgroepen waar de behoefte aan ondersteuning aantoonbaar het grootst is.
a. Doelgroep: Onderbouw waarom de door u gekozen doelgroep(en) extra ondersteuning nodig hebben ten opzichte van andere inwoners.
b. Locatie: Onderbouw waarom uw inzet plaatsvindt in de gekozen wijk(en) of gebieden. 
c. Onderbouwing: Maak daarbij gebruik van objectieve gegevens, zoals de Buurtkijker, SES-WOA-Scores en/of andere relevante databronnen.Vul in







9. Beschrijf:
a. welke grondoorzaken[footnoteRef:6] van sociale problemen uw aanbod beoogt aan te pakken; [6:  Uit de Koers sociaal (2)040. Grondoorzaken: we richten onze inzet op het wegnemen van oorzaken die leiden tot behoefte aan zorg en ondersteuning. Van symptoombestrijding naar het voornamelijk inzetten op grondoorzaken van sociaal maatschappelijke problemen bij inwoners. ] 

b. hoe uw activiteiten hieraan bijdragen.
Vul in




10. Geef aan welke resultaten u daadwerkelijk bereikt (SMART). 
a. Welke resultaten u wilt bereiken met uw activiteit(en).
b. De activiteiten die bijdragen aan de doelstellingen binnen het thema. Geef ook aantallen aan (zoals het aantal bijeenkomsten, het aantal deelnemers, de soort trainingen, etc.). 
c. Hoe uw activiteiten en resultaten bijdragen aan de ambities en alle  doelstellingen van het thema waar u subsidie voor aanvraagt.
Geef aan hoe de resultaten en activiteiten bijdragen aan de ambities en doelstellingen van het thema.  Beschrijf dit beknopt in maximaal 500 – 600 woorden.
a. 
b. 
c.

a. 
b. 
c.

a. 
b. 
c.

a. 
b. 
c.

< voeg zoveel resultaten en activiteiten aan als nodig >




Voorbeeld 1
Resultaat: We zetten erop in dat jongeren hun sociale netwerk vergroten en minder eenzaamheid ervaren. 
Activiteit: Voor jongeren tot 21 jaar bieden we drie open inloop avonden per week aan in het jongerencentrum, hiermee bereiken we … jongeren per jaar. 
Doelstellingen: Hiermee dragen wij bij aan het voorkomen dat jongeren er alleen voor (komen te) staan en het versterken van een voldoende betekenisvol netwerk voor alle jeugdigen. 
Duurzaamheid (onder vraag 12): De jongeren waarvan we zien dat ze moeilijk contact maken met anderen (dit geldt voor circa 30% van de jongeren) bieden we coaching en andere hulpmiddelen aan waarmee zij sociale vaardigheden leren die ze de rest van hun leven kunnen gebruiken. 


Voorbeeld 2 
Resultaat: Inwoners van Eindhoven met beginnende geldzorgen kunnen sneller hulp vinden, meer overzicht krijgen in hun geldzaken en minder risico lopen op schulden
Activiteit: Wij bieden 6 voorlichtingsbijeenkomsten per jaar en individuele hulp aan ongeveer 30 inwoners bij administratie, regelingen en betalingsachterstanden.
Doelstellingen: Hiermee dragen wij bij aan preventie van financiële problemen, toegankelijke ondersteuning en het voorkomen van problematische schulden door het aanpakken van de grondoorzaken, zoals beschreven in de themabeschrijving. 
Duurzaamheid (onder vraag 12): De activiteit geeft duurzame resultaten omdat inwoners vaardigheden leren die zij later zelfstandig kunnen toepassen, zoals budgetteren, administratie ordenen en op tijd hulp vragen.






11. Onderbouw dat uw activiteiten duurzame resultaten hebben en op de lange termijn bijdragen aan verbetering.

Vul in


12. Deskundigheid en deskundigheidsbevordering
a. Beschrijf welke deskundigheid en ervaring de medewerkers en vrijwilligers hebben die de activiteiten uitvoeren, en hoe deze aansluiten bij de doelgroep en activiteiten
b. Beschrijf hoe u zorgt voor deskundigheidsbevordering, begeleiding en kwaliteitsborging van medewerkers en vrijwilligers.

Vul in


13. Beschrijf hoe u de ervaringen en tevredenheid van cliënten, bezoekers of deelnemers over het aanbod en de activiteiten monitort en onderbouwt. Ga daarbij in op:
a. de manier waarop u feedback verzamelt (bijv. cliëntervaringsonderzoeken);
b. wat daaruit blijkt;
c. hoe u deze feedback gebruikt voor verbetering van de kwaliteit van het aanbod of de uitvoering.

Vul in
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